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OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 
1 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” 
CNP: CEIC82500B M4C1I2.1-2023-1222 
CUP: J84D23004290006 
 

CAPITOLATO TECNICO 

 

ART. 1: OGGETTO E NATURA DELL’INCARICO 
L’incarico avrà come oggetto la realizzazione dei percorsi formativi indicati sopra, presso la 
sede della scrivente Istituzione scolastica o presso altra sede da concordare, assicurando la 
figura di docente Esperto e di Tutor per le ore,  le tematiche e le modalità previste secondo la 
sottostante tabella A.   

 

n° 
edizioni 

n° 
ore 

Destinatari 
previsti 

Struttura della formazione/figure formative 
richieste /esperti e/o tutor) 

Tipologia attività 
(Online/presenza/mista/for

mazione sul campo etc.) 

1 30 

Minimo  
n. 15 
DOCENTI 

1 ESPERTO 1 TUTOR  

Utilizzo degli strumenti digitali e transizione digitale con 

approfondimento su ARGO/GOOGLE WORKSPACE 

FOR EDUCATION per il potenziamento delle competenze 

digitali e l’aggiornamento del curricolo scolastico 

ONLINE 
in coerenza con i quadri di 
riferimento europei per le 
competenze digitali 
DigCompEdu e DigComp 
2.2, con rilascio finale di 
specifica attestazione. 

1 30 

Minimo  
n. 15 
DOCENTI 

1 ESPERTO 1 TUTOR  

Pensiero computazionale e coding nella scuola. 
Pratiche innovative di verifica e valutazione degli 

apprendimenti anche con l’utilizzo delle tecnologie digitali. 

ONLINE 
in coerenza con i quadri di 
riferimento europei per le 
competenze digitali 
DigCompEdu e DigComp 
2.2, con rilascio finale di 
specifica attestazione. 

1 30 

Minimo  
n. 5 
DOCENTI 

1 ESPERTO 1 TUTOR  

Laboratorio di Formazione sul Campo  

Etica ed apprendimento dell’intelligenza artificiale 

nell’insegnamento.  

PRESENZA FORMAZIONE 
SUL CAMPO  
cicli di incontri di tutoraggio, 
mentoring, coaching, 
supervisione, job shadowing, 
affiancamento all’utilizzo 
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efficace delle tecnologie 
didattiche e delle metodologie 
didattiche innovative connesse, 
in contesti didattici reali o 
simulati all’interno di setting di 
apprendimento innovativi, 
anche in coerenza con la linea di 
investimento “Scuola 4.0”, con 
rilascio finale di specifica 
attestazione 

 

1 30 

Minimo  
n. 7 
DOCENTI 

1 ESPERTO 1 TUTOR  

Laboratorio di Formazione sul Campo 

 Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento e 

l’apprendimento attraverso le discipline STEM, connesse 

con l’utilizzo delle nuove tecnologie per la gestione 

didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento 

innovativi PNRR realizzati) 

PRESENZA FORMAZIONE 
SUL CAMPO  
cicli di incontri di tutoraggio, 
mentoring, coaching, 
supervisione, job shadowing, 
affiancamento all’utilizzo 
efficace delle tecnologie 
didattiche e delle metodologie 
didattiche innovative connesse, 
in contesti didattici reali o 
simulati all’interno di setting di 
apprendimento innovativi, 
anche in coerenza con la linea di 
investimento “Scuola 4.0”, con 
rilascio finale di specifica 
attestazione 

 

1 30 

Minimo  
n. 5 
ATA  

1 ESPERTO 1 TUTOR  

Laboratorio di Formazione sul Campo – per ATA 

Digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche 

e potenziamento delle competenze digitali del personale 

ATA per la gestione delle procedure organizzative, 

documentali, contabili, finanziarie  

PRESENZA FORMAZIONE 
SUL CAMPO 
cicli di incontri di tutoraggio, 
mentoring, coaching, 
supervisione, job shadowing, 
affiancamento all’utilizzo 
efficace delle tecnologie 
didattiche e delle metodologie 
didattiche innovative connesse, 
in contesti didattici reali o 
simulati all’interno di setting di 
apprendimento innovativi, 
anche in coerenza con la linea di 
investimento “Scuola 4.0”, con 
rilascio finale di specifica 
attestazione 

 

1 30 

Minimo  
n. 5 
ATA AA 

1 ESPERTO 1 TUTOR  

Laboratorio di Formazione sul Campo per ATA AA  

Mepa e Passweb 

PRESENZA FORMAZIONE 
SUL CAMPO 
cicli di incontri di tutoraggio, 
mentoring, coaching, 
supervisione, job shadowing, 
affiancamento all’utilizzo 
efficace delle tecnologie 
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didattiche e delle metodologie 
didattiche innovative connesse, 
in contesti didattici reali o 
simulati all’interno di setting di 
apprendimento innovativi, 
anche in coerenza con la linea di 
investimento “Scuola 4.0”, con 
rilascio finale di specifica 
attestazione 

 

 
 
ART. 2: IMPORTO A BASE D’ASTA 
Il valore dell’appalto, calcolato in base alle unità di costo standard definite dal Ministero, è stimato 
in euro 28.080,00€ comprensivi di IVA se dovuta e di tutti gli eventuali costi aggiuntivi legati 
all’espletamento degli incarichi.  
Valore posto a base d’asta come da sottostante Tabella B: 
Tabella B: 

Descrizione voce di costo N° di ore Importo orario 
UCS 

Totali 

Area Formativa: Docente Esperto/Tutor d’aula 
per i percorsi indicati nella tabella A 
 

180 122 euro 
Esperto + 34 
euro Tutor 

28.080,00€ 

IMPORTO TOTALE DELL’AFFIDAMENTO 28.080,00€ 

 
ART. 3: CRITERIO DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA 
La procedura negoziale, alla quale parteciperanno i soggetti invitati attraverso la centrale di 
committenza Consip SpA, si svolgerà secondo i criteri stabiliti dall’articolo 108 comma 5 del Dlgs. 
36/2023 ritenendo fissa la parte economica per cui gli operatori economici saranno valutati solo 
sull’offerta tecnica sulla base dei criteri riportati nella sottostante tabella C all’art. 5. 
 
ART. 4: REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Sono ammesse a valutazione le offerte degli operatori economici di cui all’art. 65 del Dlgs 36/2023 
accreditati presso il MIM ai sensi della direttiva 170 del 21/03/2016 ovvero presso gli albi 
regionali ove costituiti (Accreditamento Regionale), nella regione in cui ha sede la stazione 
appaltante che siano in possesso di: 
 
 

a) Requisiti di idoneità professionale 

• iscrizione da almeno tre anni nel Registro delle imprese tenuto dalla Camera di 
Commercio Industria Agricoltura e Artigianato competente per l’attività specifica e 
coerente con quella oggetto dell’affidamento (formazione con rilascio di attestato 
finale) 

 
b) Requisiti di capacità finanziaria 
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• fatturato globale medio annuo di impresa, calcolato prendendo a riferimento il 
fatturato degli ultimi tre esercizi finanziari disponibili, di importo non inferiore ad 
euro 2.000.000,00 (due milioni/00) 
 

• fatturato specifico medio annuo di impresa, riferito alla tipologia di servizio richiesto 
(servizi di formazione) calcolato prendendo a riferimento il fatturato degli ultimi tre 
esercizi finanziari disponibili, di importo non inferiore ad euro 130.000,00 
(centotrentamila/00) 

 
c) Requisiti di capacità tecnico/professionale 

• aver attivato nell’anno precedente servizi analoghi a quelli oggetto di affidamento 
nei confronti di committenti pubblici in numero non inferiore a 35. 

 
ART. 5: Comparazione delle offerte 
La comparazione delle offerte, pervenute nei termini, avverrà ad opera di apposita Commissione 
costituita allo scadere del termine per la presentazione delle offerte, secondo i criteri di cui all’art. 
108 comma 5 del Dlgs. 36/2023, in base ai parametri di valutazione con relativo punteggio di 
seguito riportati nella sottostante Tabella C: 
 

DESCRITTORI  INDICATORI 

1  

Erogazione pregressa documentabile della 
formazione a personale della scuola (dirigenti, 
docenti, personale ATA) (anche in modalità 
online) di minimo 10 ore in tematiche 
inerente ai percorsi formativi. (prendere in 
esame gli ultimi 3 anni scolastici . Per l’anno in 
corso verranno considerati solo i corsi 
terminati alla data di invio dell’offerta) 

max 35 punti  
 
0,5 punti per percorso 

2 
Possesso di certificazioni di qualità 
(ISO 9001 – 27001 - 45001) 

max 15 punti  
 
5 punti per ogni certificazione ISO 

3 

Numero complessivo di figure (Esperti e Tutor) 
messe a disposizione per l’espletamento della 
formazione (n° minimo di figure richieste n. 3 
Esperti e n. 3 Tutor)  

Max 12 punti 
 
1 punti per ogni figura messa a disposizione 

4 

Numero di ESPERTI messi a disposizione, tra 
quelli di cui sopra il cui CV supera i 70 punti in 
relazione alla allegata griglia di valutazione 
 

Max 6 punti 
 
1 punti aggiuntivi per ogni ESPERTO 
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5 

Descrizione progettuale delle attività che 
verranno realizzate in relazione alle tematiche 
dei percorsi formativi indicati nella tabella A. 
Descrivere attività, metodologie, strumenti 
che verranno utilizzati. Descrivere altresì i 
sistemi di monitoraggio e valutazione. Indicare 
anche i servizi e i materiali didattici che 
verranno resi disponibili per la formazione a 
titolo non oneroso. Per la descrizione e la 
compilazione fare riferimento alla allegata 
“TRACCIA PROGRAMMATICA” 

Max 30 punti che verranno attribuiti alla 
traccia programmatica con i seguenti criteri: 
• non adeguato – punti 0  
• sufficientemente adeguato – punti 15 
• buona adeguatezza – punti 30 

6 
Materiale didattico messo a disposizione per i 
percorsi e lasciato in proprietà alla stazione 
appaltante (valore stimato). 

 Max 2 punti  
Il punteggio sarà assegnato valutando 1 punto 
ogni 500 euro al netto dell’IVA di valore 
stimato del materiale didattico 
(hardware/software/licenze etc.)  

  Totale   
max pt. 100 

 
Al fine di procedere alla valutazione è richiesto l’invio del Curriculum dell’Ente di Formazione e dei 
Curricula vitae dei singoli Esperti/Tutor indicati dall’Ente all’interno dei quali dovranno risultare 
contenute tutte le informazioni utili alla valutazione degli stessi. 
 
Art. 6 – Requisiti esperti formatori e tutor  

All’atto della presentazione dell’offerta del servizio di formazione, il soggetto giuridico qualificato 

dovrà presentare l’elenco nominativo degli esperti e dei tutor coinvolti nelle attività formative 

nonché i rispettivi CV.  

Nel dettaglio, gli esperti ed i tutor individuati dal soggetto giuridico affidatario, devono: 

• essere cittadino/a italiano/a ovvero essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare) 

• godere dei diritti civili e politici; 

• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi; non essere sottoposti a procedimenti penali; 

• essere in possesso di diploma di Istruzione Secondaria Quinquennale, laurea (Magistrale, o 

ciclo unico), a seconda dell’attività formativa da svolgere;  

• essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente 

correlata al contenuto della prestazione richiesta, da documentare con apposito curriculum 

vitae. 

 

Art. 7 - Oneri ed obblighi dell'aggiudicatario 
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Oltre a quanto stabilito in precedenza sono a totale carico del soggetto giuridico aggiudicatario, 
senza dar luogo ad alcun compenso aggiuntivo, a nessun titolo, i seguenti oneri ed obblighi: 

• tutte le spese sostenute per la formulazione dell’offerta; 

• tutte le spese di bollo eventualmente inerenti agli atti occorrenti per la fornitura del servizio 
dal giorno della notifica dell’aggiudicazione della stessa e per tutta la sua durata; 

• l'obbligo di segnalare per iscritto, immediatamente, alla stazione appaltante ogni circostanza 
o difficoltà relativa alla realizzazione di quanto previsto. 

 
Art. 8 - rinvio ex lege 
Per tutto quanto non espressamente indicato regolato e previsto dal presente capitolato si fa 
espresso riferimento a quanto prescritto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa 
comunitaria e nazionale. 
 

        
 
 
 

Il RUP Dirigente Scolastico 
Rossella Patricia Migliore 

          Documento firmato digitalmente 

ai sensi del CAD e norme 

ad esso connesse 
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