
      

DISOCCUPAZIONI 

NASPI 

A TUTO IL PERSONALE DELLA SCUOLA 

 

HAI UN CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO? 

 

HAI UNA SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA? 

 

In vista della scadenza dei contratti fino al termine delle lezioni o delle attività 

didattiche, ricordiamo che è possibile accedere all’indennità di disoccupazione 

(NASpI) una volta concluso il contratto di lavoro. 

Cosa è la  

NASPI? 

E’ una prestazione economica che sostituisce l’indennità di disoccupazione 

Quando presentare domanda? 

L'istanza Naspi si può presentare entro 68 giorni dalla data di cessazione del 

rapporto, ma è meglio effettuare la richiesta subito, all'atto dell'interruzione del 

contratto. Da quando scade il contratto, se si presenta la richiesta dell'indennità 

entro otto giorni, la NASPI parte dall'ottavo giorno         

La domanda viene erogata su domanda dell’interessato 

e 

presentata esclusivamente per via telematica 

∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ ∞ 

Rivolgiti presso le Sedi territoriali della FLCCGIL inviando una email all’indirizzo: 

caserta@flcgil.it  precisando: Nome, Cognome, Recapito telefonico 

 

…TI ASPETTIAMO! 

mailto:caserta@flcgil.it

